Curriculum Vitae
Europass

Informazioni personaii

Cognome(i) / Nome()
)

(
Indirizzofi
Telefonofi}

Fax

E-mail
Cittadinanza
Data di nascita

Sesso

Date

Lavoro o posizione ricopert;
Principall attivild & responsabilita
Nome e indirizzo del datore di favoro
Tipo di attivita o settore

Date
Lavoro o posizione ricoperti
Principali atfivita e responsability

Nome e indirizzo del datore di lavoro |

Tipo di attivita o setiore

Date
Lavoro o posizione ricoperti
Principali altivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di iavoro
Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali aftivita e responsabilita
Nome ¢ indirizzo del datore di tavoro

Tipe di attivita o settore

Date
Lavoro o posizione ricoperti
Principall attivita e responsabilita
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D'Errico Cristiano

Celiulare ;

itatiana

Maschile

18/06/2014 —~ a Wittoggi

Reviscre Unico

Revisore Legale

Industrial & Aeronautical Painting, 1AP, s.ri.
Aeronautico-metalmeccanico

16/04/2014 — a tuttogg
Revisore Unico
Revisore Legale
Tourist.Camente srl.
Agriturismo

297012013 — al 7/04/2014
Presidente Organismo Indipendente Valutazione (0.1.V.)

Attivita di monitoraggio if funzionamento complessivo del sistema della valutazione, delia trasparenzz e
integrita dei controlii interni

ASL Brindis!
Enie Pubblico

02/05/2011 1 a tuttoggi

Amministralore

Amministratore e responsabile sviluppe testate giornalistiche periodiche e giornate on line
Edizioni futura s.r.l.

Brindisi

Editoriale

95/2040 ¢ a tutt'oggi
Consulente progetlista

Pragettazione ed implementazione Sisiema di Gestione Qualita secondo |z norma UNI EN 50
80012008

Per maggiori informazion st Furopass: hiip:ifeurcpass, cedefop.surapa.eu
@ Unione etropea, 2002-2010 24982010




Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Date
Lavore o posizione ricoperti
Nome e indirizzo del datore di lavoro

Date
Lavors o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del dators di lavoro

Tipo di atfiviti o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita & responsabilita
Nome ¢ indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Date
Lavoro o posizione ricoperti
Principali atiivita e responsabitity

Noeme e indirizzo del datore di lavoro
Tipe di altivita o satiore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo def datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita & responsabilita
Nome e indirizze del datore di lavoro

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita & responsabifita
Nome e indirizzo del datore di lavoro
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. Uimongelii S.r.l.

Brindisi

Commercio Alfingrosso E Al Dettagiio

13 agosto 2010 -+ al 30 aprile 2014
Revisore Legale

Sanitaservice s.rl. {societi in house della ASL Brindis)
72100 Brindisi (Halkia)

052010 81272010
Consulente progetiisia

controlio” previsto dal d. lgs. 231/2001

STP Brindisi 8.1,
Brindisi
Trasporto Pubblico

0210472008 - 28/06/2009
Diocente

REVISUD s
72109 Brindis! (Halia)

Metalmeccanica

07 gennaio 2009 § a tutt'ogg
Progetiista

manienimento e gestione del SGQ.

Leucci Group srl.
72100 Brindisi {ltafia)

Metalmeccanico

08/01/2008 - 28/02/2008
Docente
Docente per il corso "Tecnico della comunicazione e il multimedia®

Istituto Tecnico Professionale “De Marco®
72100 Brindisi (#atia)

Formazione

02 novembre 2008 i a tutt'oggi
Revisore Legale
Revisare Legale & dei conti

CONFINDUSTRIA Brindisi
72100 Brindisi (#afia)

ottabre 2008 - dicembre 2008
Consulente senior
Docente per il corso “Gestire ia Scuoia; |a qualith spplicata ai servizi scolastici”

3° Circolo Didattico
Ostuni (BR) (Itatia)

Per maggior informazioni si Europass: hitp:/feuropass.cedefop.europa.ey

@ Unione europea, 2002-2010 24082010

Progetfazione ed implementazione Sistema di gestione di modelli organizzativo, di gestione e

Docenza "La sicurezza aziendale ed i sisterni basali sull'analisi compottamentale ”

Progettista e responsabite defl'implementazione del Sistema di Gestione Qualits; responsabiie del



Tipo di attivita o settors

Date

L.avoro o posizione ricoperti
Principali altivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tino di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita & responsabilita
Nome e indirizzo def datore df lavoro

Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali altivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di atfivita o settore

Dale

Lavoro o posizione ricoperti
Principali atlivita e responsabilita
Nome ¢ indirizzo del datore di lavoro

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali altivita e responsabifity
Nome e indirizzo del datore di favoro

Tipo di attivita o seticre

Date

L.avorc o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabiita
Nome e indirizzo del datore di favoro

Tipo di atlivita o settore

Date

Lavore o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Mome e indirizzo del datore di favoro

Tipo di atlivita o seftore

Date
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Forrazione

04 seftembre 2008 - 19 seilembre 2008
Docente
Docente corso di formazione "La Qualith nei Servizi”

Manpower S.p.A.
Brindist {lafia)

Societa lavoro inlerinale

15 luglio 2008 - 29 agosto 2011
Revisore Legale
Presidente Coliegio Revisore dei Conti

ASL Brindisi
Brindisi (Itafia)

Ente Pubblico

gennaio 2008 - febbraio 2008
Docenie
Docente Marketing di base

Istituto Tecnico Professionaie “De Marco® Brindisi
Brindisi (Kialia)

Formazione

dicembre 2007 i a tuttoggi
Revisore Legale
Componente Callegio Revisori legale

FONDAZIONE DEI DOTTOR! COMMERCIALISTI
Brindisi {ltatia)

novembre 20607 - gennaio 2008
Docente-consulente senior
Responsabite project work ares politiche europee per lo sviluppo locale

ASSOCIAZIONE PROFETA
Brindisi ([talia)

Formazione

atiobre 2007 3 a wti'oggl
Consulente senior
Progettista & responsabile delfimpiementazione del Sistema di Gestione della Sicurezza

SACIM S.R.L. di Brindisi
Brindisi (ltalia)

Metalmeccanico

maggio 2007 ¢ a lult'cgyi
Consuiente senior
Progettista e responsabile dellimplementazione del Sisterma di Gestione delia Sicurezza

LEUCCI GROUP S.R L. di Brindisi
Brindisi (Italia)

Metalmeccanico

maggio 2007 - gugno 2007

Per maggio informazioni sy Europass: hitp:Heuropass cedefop europa,eu

D'Erice Crstiano | @ Unione europes, 2002-2010 24082016




Lavorg o posizione ricoperti |

Principali altivita e responsabiiiia
Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o sellors

Date
Lavoro o posiziene ricoperli

Principali aitivita & responsabilita |
Nome e indirizzo def datore di lavoro |

Tipo di attivita o selicre

Date
Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavore

Tipo di attivita o settore

Date

L.avoro o posizione ricoperti
Principalt attivitd e responsabifita
Nome & indirizzo del datore di lavoro

Date
Lavaro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsahilita

Nome e indirdzzo del datore di favoro
Tipo di attivita o setiore

Cate
Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita & responsabilita

Nome e indirizzo del datore di tavoro

Tipo di atiivita o settore

Date

Lavora o posizione ricoperti
Principaif attivita e responsahilita
Nome e indirizzo del datore di favorg

Tipo di attivita o settore

Date
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Docente

Docenza su modulo formativo “finanziamenti per ta Cooperazione Territorizle: interreg Ml B e C7
AGEFOR.M. di Brindisi

Brindist (fialia)

Formazione

seitembre 2007 - settembre 2007

Conulente Senior

Responsabile rendicontazione progetio RISO
AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE DI BRINDIS!
Brindisi {{talia)

Ente Pubblice

agosto 2006 - luglio 2007
Consulente senior

Progettista e responsabile dellimplementazione del Sistema di Gestione Ambientale secondo EMAS
i

LEUCCI COSTRUZION! S.P.A. di Brindisi
Brindisi (Italia)

Metalmeccanico

agosto 2006 - febbraio 20038
Consulente tecnico d'ufficio
ESECUZIONE iMMOBILIARE Pianc di riparto

Tribunale ¢i Brindisi
Brindisi {Halia}

agosto 2008 - agosto 2007
Consulente senior

Progetfista & responsabile defl'implementazione def Sistema di Gestione Amblentale secondo 1SO
14001 e de Sistema di Gestione delia Qualita secondo ia 1SO 8100:2005

INDUSTRIAL & AERONAUTICAL PAINTING S.R.L. di Brindisi
Brindisi {ialia)

Vericiature industriali ed aeronautiche

maggio 2005 - maggio 2005
Docenza

Espletamento modulo formative in materia di "markeli ting internazionale - dinamiche di
internazionalizzazione defle PMI™ 45 ore -

Ist. d'istr, Second. Sup. - ind. scient.-comm.e - Via Eschil ~ 72023 — Mesagne - BR ~Tei +039 0831
772277
(Halia)

Formazione Istruzione Secondaria — ISTAT 80.22.0

magaio 2005 - maggio 2011
Revisore legale
Componente collegio sindacale

SOCIETA TRASPORT] PUBBLICI SPA.
Brindisi {alia)

Trasporio Pubblico

gennaio 2006

Per maggiod informazion! su Europass: hitp:#europass. cedefop.europa.eu
© Unione europea, 2002-2010 24082010




Lavero o posizione ricoperti |

Principall attiviia e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Daie

Lavoro o pasizione ricoperli
Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo daf dalore di lavoro

Tipe di attivita o settore

Date

Lavero o posizione ricoperti
Principali atlivita e responsabilita
Nome & indiizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Nome e indirzzo del datore di lavoro

Tipo di atlivita o seitore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Mome e indidzzo del datore di lavoro

Tipo di attivitd o setlors

Date
Lavore o posizione ricoperti
Principali atlivita e responsabifita

Nome & indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore
Date
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Docente
Docente corsi di formazione area aziendals

MANPOWER S p.A.
Brindisi {talia)

Agenzia lavoro inferinale

gennaio 2006 - gennaio 2008
Consulente senior
Progeltista e responsabile dellimplementazione det Sisterna di Gestione della Sicurezza

NUOVA LEUCCISRL.
Brindisi {Italia)

Metalmeccanico

gennaic 2004

Consulente Senior

Docente corsi di formazione area aziendale
ADECCQO SpA.

Brindisi {liafia)

Agenzia lavoro interinale

gennaio 2003 - gennaio 2009

Consulents senior

Progeliista & responsabile dellimplementazione del Sisiema Qualita VISON 2040 delfimpresa ;
PREVENZIONE & SICUREZZA SR.L.

Brindisi (italia)

impiantistica & Servizi

Aprile 2001 4 a tuttogpi
Revisore Legale
Compenente Collegio Sindacale

CASSA EDILE DI BRINDIS
Brindisi (italia)

Enie Paritetico setfore edile

novembre 2002 - novembre 2003
Istruttore Direttive (7° Livello)

*Predisposizione, redazione e rendicontazione progetto per la pertetipazione al Bando POR Puglia
Mis. 6.2 Azione C “Societa dellinformazione™

*Progeltazione redazione e rendicontazione bando per la concessione di finanziamenti at COmmercio
a velere sulla Mis. 4.17 sulla base delia convenzione Reg. Puglia/Comune di Brindisi:
*Progettazions redazione e rendicontazione bando per fa concessione di finanziamenti alle Pidf a
valere sul finanziamento Urban Il talia Comune di Brindisi:

*Progettazione redazione e rendicontazione del Complemento di Programmazione per Urban Jiatia Il
Cormune di Brindisi;

~componente del gruppo di lavoro per il Patto Teritoriale Integraio “PIT 7-Logistica”

~componente del gruppo di tavoro per il Patto Territoriale integrato “PIT 8-Agricoitura”

"cemponente del gruppo di iavoro per il Progetto RISO e-governament & del gruppo g lavero per i
Progette Apulie

COMUNE DI BRINDISI, ASSESSORATO PROGRAMMAZIONE E SVILUPPO ECONOMICO
Brindisi {l{afia)

Ente pubblico

gennaic 2002 - novembre 2002

Per maggior informazioni su Europass: hlip:ffeuropass.cedefop.europa.eu
© Unione europes, 2002-2010 24082010




Lavero o posizione ricopert) |

Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o setlore

Date

Lavoro o posiziene ricoperti
Principal attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di atlivita o settore

Cate

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabifits
Nome e indirizzo Gel datore di tavoro

Tipo di attivita o setiore

Date

Lavoro o posiziona ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Date
Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita & responsabiita

MNome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita ¢ settore
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Consulenza sr

*Analisi del pregetto presentato dal Comune di Bringisi a valere sut P.O.R. Misura 51,53e4.17.
“Analisi del progetto presentato dal Comune di Brindisi a valere sul P.O.R. Misurah.1,53e4.17;
*Redazione de! piano economico - finanziario previsionale par 5 annl {Conto economico - Stato
Patrimoniale -Flussi di Cassa) per il progetto di risirutlurazicne in project financing della Scuola
iaterna di S.Angelo;

*Redazione del piano economico - finanziaro previsionale per & anni (Conto Fconomico - Stato
Patrimoniale - Flussi di Cassa) per il progetto di una realizzazione &i una Casa di Riposo e diun
Centro Diurno per anziani presso 'ex Ospedale Di Summa;

‘Redazione del piano economico - finanziario previsionale per 5 anni (Conto Economice - Stato
patrimoniale - Flussi ¢i Cassa) per il progetto di completamento di Palazzo Nervegna;

‘Redazione del plano economico - finanziario previsionale per 5 anni {Conto Economico - Stato
patiimoniale - Flussi di Cassa) per il progetic di completamento del restauro del Convento Santa
Chiara;

*Redazione del piano economico - finanziario previsionale per § anni {Conto Economico - Siato
patrimoniale - Fiussi di Cassa) per i progetto di completamento del restauro dellex Convento delle
Scucle Pig;

*Redazione bozza Progetlo Under 21 per la scucia Media & Media Secondzria alfine di promuoyere
l'ambiente nelfa scucla;

‘Definizione dei possibili percorsi formalivi e delle misure attivabili dei POR

‘Predisposizione documentazione e definizione parienariate per la Misura 3.8 dej POR;

*Verifica coerenza programmatica misura 3.9 dei POR.

COMUNE D! BRINDISI, ASSESSORATO PROGRAMMAZICNE E SVILUPPO ECONOMICO
Brindist (italia)

Ente Pubblico

gennaio 2002 - gennaio 2009
Consulente senior
Progettista e responsabile dellimplemeniazione, del Sistema Quaiita VISON 2000 dellimpresa

NUOVA LEUCCI SRLL.
Brindisi {Itaiiz)

metalmescanico

febbraic 2002 § & tutt'oggi
Censudente senior
Progettista & responsabile dellimplementazione, del Sistema Qualitd VISON 2000 delfimpresa

SACIM SR.L.
Brindisi (ltalia)

Metameccanico

gennaio 2002 - gennaio 2003
Conslente senior
Progettista e responsabile deifimplementazione del Sistema Gualita VISON 2000 delfimpresa

MUCCIO SR.L.
Brindisi {italia)

Metalmeccanico

dicembre 2000 - ottobre 2001
Consulenza senior

Responsabile rendicontazione dei quattordici Corsi di formazione rivolti a dispccupati residenti nella
Pravincia di Brindist - Emergenza Occupazione Sug” 940026/11 - Misura 3 - Il Annualits’ del Ministero
del Lavoro - FSE

COMERINT S.P.A.
ROMA (ltafia)

Servizi aziendali e formazione

Per maggior informazioni su Europass; hilg:/feuropass. cedelop.europa.cu
© Uniong europea, 2002-2010 24082010



Daie
Lavero o posizions ricoperti
Principali atfivit e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivité o setlore

Date

Lavore o posizione deoperti
Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di atlivita o setiore
Date

Lavore o posiziane ricopert
Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tino di atfivita o seftore

Date
Lavoro o posizicne ricoperti
Principal attivita e responsabifita

Neme e indirizzo del datore di Javoro

Tipo di attivita o setiore

Date
Lavoro o posizions ricoperti
Principalf attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo i attivita o settore
Date

Lavoro o posizione ricopert
Principali atlivitd e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita ¢ settore
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J

otichre 2000 - gigno 2001
Consulente senicr

Corresponsabile di progetlo dell'attivita formativa post qualifica di durata biennale “Tecniche gi
gestione dei servizi socio-educativi territoriali

ISTITUTO PROFESSIONALE * MORVILLO FALCONE" Df BRINDISI
Brindisi {lalia)

Ente pubbiice — Scucla Media Superiore

oitobre 1999 - ollobre 2007
Consutenza senior
{utor senior e formatore

G STUDENT-PUGLIA
Bari {ltalia)

Fondazione per la promozione

giugno 1599 - luglio 1899
Docente

Docente per un totale di 11 ore su “Organizzazione aziencaie; la PML: caratteristiche e struttura®
nell'ambite dell’azione formativa “Erogazione di servizi reali innovativi alf artigianaio e alls PMI™:

GAL GRUPPQ DI AZIONE LOCALE - TERRA DE! MESSAPI
liesagne - Brindisi {ltalia)

Ente di Sviluppo Territoriale

maggio 1999 - giugno 1994
Docente

Docente per un fotale di 24 ore su *Organizzazione aziendale: la PMI: caratieristiche o siruttura”
nelfambito delf'azione formativa *Orientamento e Formazione di giovani per ferogazione di servizi al
{urismo rurale”

GAL GRUPPO D} AZIONE LOCALE - ALTO SALENTO
Cstuni - Brindisi {ltalia)

agenzia di sviluppe territoriaie

dicembre 1998 - dicembre 2000

Consulents

Gestlione per conto dello sportello informativo e di assistenza tecnica alle imprese {leggl regionali,
nazionali ed europee di finanziamento, promozione e sostegno aflimprenditoria);
AMMINISTRAZIONE COMUNALE DI LATIAND {Brindisi),

Latiano Brindisi {ltalia)

Ente Pubblico

oftabre 1998 - febbraio 1959
[ocente

Docenza su la creazione dimpresa, i finanziament nazionali e comunitari alla creazione ed ailo
sviluppo d'impresa, il business plan per un totale di 50 ore per conto delia nell'ambito del progetto
“Azioni positive per lmprenditoria femminiie (corsi per la formazione professionate e {ecnica delle
operatrici e delie addette al commercio al deltaglio e per ja promezione del lavoro autonomo)” previste
dalla Legge 215/92, su finanziamento del Ministero dell'industria, Commercio e Artigianato;

CONFCOMMERCIO BRINDIS
Brindisi {liafia)

Associazione datoriale

Per maggion informazioni su Europass: hitp:feuropass.cedefop.europa.ey
€ Unlone surapes, 2002-2010 24082010




Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabiiita

Nome e indirizzo del datore di favoro
Tipo di attivita o setiore
Date

Lavoro o posizione ricopert
Principali atfivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavero

Tipo di attivita o settore

Date
Lavore o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Date
Lavoro o posizione rcopert
Principali attivith e responsabiliia

Nome e indirizzo def datore di lavoro

Tipo di attivitd o settore

Date
Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita

Neme e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di atlivita o settore

Dale

Lavoro o posizione ricoperti
Principali alfivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro

oifobre 1998 - giugne 1969
Consulenie

Correspansabile di progetto dell'attivita formativa di durata biennale “Tecniche di enimazione perie
case famiglia” per alunni di una IV ciasse, , nellambito del Programma Operative 94002511 st.1. alla
“A&D"; preparazione dei preventivi sconomici & rendicontazione de'attivita

ISTITUTO PROFESSIONALE “MORVILLO FALCONE"
Brindisi (ltalia)

Scuola media superiore

marzo 1998 - Aprile 1598
Consulenie

Responsabile, defia gestione defle sporielio informativo e di assistenza tecnica ai fint dell'attuazione
della Sovvenzione Globale e del Fondo per lo Svituppo {Decisione Comunitaria €97 n. 3770 de!
19012197y,

PACCHETTO LOCALIZZATIVO BRINDIS! s.c.pa’
Brindist {Yafia)

Ente per io sviluppo e la promozione territoriale

0171174987 - 30/11/4997
Docente

docenza: Avvic, amministrazione e controlio di urimpresa ne profit, ii ruolo del “fundraiser”, #
Business Plan per un totale di 55 cre.

FIDET.COOP. {lstituto nazionale di Formazione a )
Brindisi
Servizi Di Informazione E Comurnicazione

10/1997 - 01/1958
Consulente Jr

Corresponsabile dell'organizzazione e delia implementazione del processo di selezione dei
partecipanti ai dieci Corsi di formazione riveili 2 disoccupati residenti nelia Provingia di Brindisi -
Emergenza Occupazione Sud” 946026/1/1 - Misura 3 - Annualita' 1996 det Ministero del Lavoro - ner
conte della;

PACCHETTO LOCALIZZATIVO BRINDISI 5608
Brindisi
Agenzia di sviluppo teritoriale

1611897 - (6/1908
Docente universitario e in istituti di ihsegnamento superiore

Corresponsabile di progetto detl'attivita formativa di durata biennate “Tecnico dell'Assistenza
Domiciliare Integrata {'ausiliario socio-assistenziale)” per alunni di una IV classe, affidate”, nell'ambito
det Programma Operafive 940025/1 st.1, alfa "ABD"; docenza per un totale di 60 ore su “Progetic
d'impresa (fa redazione del business pfan per un'azienda no profit)™ preparazione def preventivi
economici & rendicontazione dell'attivita:

ISTITUTO PROFESSIONALE "MORVILLO FALCONE" di Brindis
Brindisi

Istruzione

0974957 - 10/1997
{ocente
docenza sulla creazione d'impresa per un {otale di 20 ore

FORM.ES ( Associazione per la Formazione e lo Sviluppo di Brindisi)
Brindisi

Pagina 8 /11 - Curricutum vitae di | Per maggior informazioni su Europass: hitp:/feuropass.cedefop europa.eu

D'Ervico Crisliano

© Unione europaa, 2002-2018 24082010



Tipo di atfiviia o settore 5 istruzione

03/1997 - 1071987
Consulente progettista

Progettazione ed organizzazione di un intervento di formazione in materia di sicurezza sul Javoro per
fa su finanziamente regionate {Circolare def Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale .
174796: Fondi per interventi di Formazione Continua- Annualita 1987); tutorship, preparazione dei

Date
Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e respansahilita

Nome & indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o seltore

Date
Lavoro o posizione ricoperti
Principaii altivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di atiiviia o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsahifita
Nome e indifizzo del datere di lavoro

Tino di altivita ¢ seftore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attiviii e responsabilita
Nome & indirizzo dei datore di lavero

Tipo di atfivita o settore

Date

Lavoro o pusizione ricoperti
Principalf attivita & responsabilita
Nome e indirizzo del dalore di favoro

Tipo di attivita o settore
Istruzione e formazione

Date
Titolo della qualifica ritasciata

Principali tematichelcompetenza
professionall acquisite

Nome € tipo d'organizzazione
erogafrice delfistruzione e formazione
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preventivi economici e rendiconiazione

AMORUSO COSTRUZIONE S.r.L. Brindisi
Brindisf

Costruzioni

071987 - 071957
Componente commissario

Componente tecnico della commissione per la selezione dei pariecipanti all‘attivita formativa

“Promotori di servizi di assistenza domiciliare e geriatrica” FS#
FIDET.COOP. {istituto nazicnale di Formazione con sede a Brindisi)
Brindisi

istruzione

(9/1995 - 09/1995

Docenie

Docenza presso sulle forme giuridiche dimpresa per un totale di 20 ore
ISFORES di Brindisi

Brindisi

Isfruzione

09/1985 - 09/1895

Consulente

Progetiazione di interventi i formaziona a valere sul FSE
AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE D BRINDISH
Brindisi

Amministrazicne pubblica

25/0711695 7 a tutfoggi
Amminisiratore
Dz Luglio 1995 ad oggi Amministratore defla A&D Servizi Integrali

“A&D SERVIZI INTEGRAT! s.n.c.” di Brindisi.
Brindis
Attivita amministrative e di servizi di supporto

24 giugno 2002 - 25 giugne 2002
Attestalo di frequenza

La normativa italiana, i profili comunitari, il regolamento istitutivo, strumenti giuridici e procedure, la

gestione dei conflitti in campo infrastrutturale
Formez
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Date
Titelo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenza
professionali acquisite

Nome e tipo d'organizzazione
erogafrice delf'istruzione e formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competanza
prafessionali acquisite

MNome ¢ tipo d'organizzazione
grogatrice delfistruzione e formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenza
professionali acquisiie

Nome e tipo d'organizzazione
grogatrice dellistruzione e formazione

Date
Titolo delta qualifica rilasciata

Nome e Bipo d'erganizzazione
erogafrice dellistruzione e formazione

Date
Titolo deila qualifica rilasciata

Nome e lipo d'organizzazione
erogalrice dellistruzione e formazione

Date
Titolo detta qualifica rilasciata

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dellistruzione & formazione

Capacita e competenze
personali

Madrelinguale)

Altra(e) lingua(e)

Autovaltazione
Livello europeo (%}
inglese

Capacits e competenze socidli
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| 01 luglo 2011 - 01 fuglio 2011

Aftestato di frequenza
Aeronautica spazio e difesa, Come Cambia lo schema di certificazione EN 9100

RINA (Ente terzo di Cerlificazione)
{Italia)

26/0411899 - 30/04/1998
Vahutatore di Sistemi Qualita

Requisiti dei sistemi di qualita, introduzioni aghi audits, documentazione de! sistema qualita,
preparazione delaudit, laudit, e non conformita, la conclusione delfaudit

Soluzione Qualité s.r .
Bari

18/03/1889 - 19/03/1999
Aftestato di freguenza

Requisiti dei sistemi di qualita, infroduzioni agli audits, documentazione def sistema qualita,
preparaziane delf audit, 'audit, le non conformita, la conclusione delaudit

Soluzicne Qualita s.r.l.
Bari

16/16/1998
Revisore Legale det Conj

Ministero di Grazia e Giustizia
(ltalia)

12/1996
Dottore Commercialista

Universita degli Studi Lecce
Lecce

10/1993
Laurea in Scienze Economico Bancarte

Universita degli Siudi di Lecce
Lecce

ltaliano

Comprensione Parlato

Scritto

Ascollo Letfura Interazione orale Produzione orale

ttente svanzato C1§i Utente avanzato { C1] Ulente avanzaio | C1

f(:?]' Utente avanzato | C1

Utente avanzato

{*} Quadro comuns europeo di riferiments per Ia fingus

Ottime competenze relazionali maturate on the job, ma basate anche fortemenie, su una

propensione/atiitudine al rapporti umani ed alla comunicazione, descrivibili nei seguenti termini:
CAPACITA DI ATTIVARE PROCESSI DI COMUNICAZIONE EFF tCACE, BASATI SULL'ESERCIZIO

DELL'ASCOLTO ATTIVO, DELL'ASSERTIVITA' ED EVENTUALMENTE DI TECNICHE DI

Per maggior informazioni su Europass: hitp:ffeuropass.cadefop.europa,eu
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NEGOZIAZIONE,

PREDISPOSIZIONE AL LAVORC Di GRUFPO, SOSTENUTA DA CONOSCENZE DI TECNICHE D
PROBLEM SETTING E PROBLEM SOLVING.

Capacita e competenze organizzative | AMBITO D! PREPARAZIONE PROFESSICNALE IN TERMINI DI KNOW HOW CHE COMPRENDE
ACCANTC A CONOSCENZE SPECIALISTICHE DI ORDINE TECNICO £ DISCIPLINARE, IL
POSSESSO DI PIU GENERALI COMPETENZE CONOSCITIVE IN MERITO
ALL'ORGANIZZAZIONE, :

META-COMPETENZE SOVRAORDINATE ALLE ABILITA OPERATIVE E ALLE CONOSCENZE:
CBEATI‘J%TA, CAPACITA DI PENSIERQ,CAPACITA DI APPRENDIMENTO, CONSAPEVOLEZZA DI
SE.

CAPACITA PROGETTUALI E DI PIANIFICAZIONE; CAPCITA Di GESTIONE £ MOTIVAZIONE DI

¢ GRUPPIDI LAVORO FORTEMENTE ORIENTAT] ALLOBIETTIVO/RISULTATC; CAPACITA DI
GESTIONE DI BUDGET SU PRCGETTO; CAPACITA DI ANALISE DI SINTESHUTILI ALLA PRESA
DI BECISIONE; CAPACITA Dt LEADERSHIP, TUTTE APPRESE ON THE JOB E
CONTEMPORANEAMENTE SVILUPPATE/MATURATE ANCHE IN AMBIT! DI VITA DIVERSI (ES..
ORGANIZZAZIONE DI VIAGGI, ORGANIZZAZIONE DI UNA CAMPAGNA ELETTORALE,
ORGANIZZAZIONE DI EVENTI PRIVATH),

Capacita e competenze tecniche | BUONE COMPETENZE TECNICHE RELATIVE ALL'UTILIZZO DEI PRINCIPALI APPLICATIVI PER
LA PRODUTTIVITA DEL LAVORG D'UFFICIO (DA WINDOWS XP ALLA POSTA ELETTRONICAE
AD INTERNET, PASSANDC PER WORD, EXCEL, POWER POINT, PUBLISHER, PROJECT)
ACQUISITE IN AUTCFORMAZIONE, CON IL SOLO AUSILIC INiZIALE Df UN CORSO
D'INFORMATICA BASE DURANTE GLI ANN! DI FREQUENZA DELEUNIVERSITA.

Capacita e competenze informatiche | Buona conoscenza di Microsoft Office™ (Word ™, Excel™ e Power Point™):
- Conoscenza base di applicazioni grafiche {Adobe fustrator™, Photo Shop™,).
Bucna conoscenza applicativi contabilita

Capacita e compelenze arlistiche | BUONA TECNICA PITTORICA E DISEGNO A MANO LIBERA ACQUISITE DURANTE GL! STUDI
LICEALIE PERFEZIONAT! IN AUTOFORMAZIONE

Alire capacith e competenze | ISTRUTTORE DI LIVELLO DI NUQTO

Patente | A, B

Consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, of sensi degli artt. 46, 47
e 76 del D.P.R. 445/2000, dichiaro che quanto sopra corrisponde a verita.

Aisensi D. leg. N* 196 del 30/06/2003 dichiaro, oltresi, di essere Informato che i dati personali raccolti saranne trattati, anche

con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa e che al
riguardo competono alla sottoscritta tutti i diritti previsti dol’art. 7 della medesima normativa

Brindisi, 17 aprile 2015
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