(ai sensi degli artt. 46 e 47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 448)

FORMATO EUROPED PER iL
CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

«Date {da - a)

« Nome ¢ indirfzzo del datore di lavoro
+ Tipo di azienda o settore

« Tipo df impiego

« Principail mansioni ¢ responsabilita

= Dale {dz - a)

= Nome e indirizzo def datore di lavoro
« Tipo di aziends o sefiore

= Tipo di impisgo

» Principali mansioni & responsabilita

+ Date (da - a)

« Nome e indirizzo def datore di iavoro
« Tipo di aziende o seftore

« Tipo di implego

+ Principali mansioni e respansabilita

+ Date {da - a)

Pagina 1 - Curricuium vifse di
ROSETO, Flgvio Maria

AUTOCERTIFICAZIONE

Il sottoscritto FLAVIO MARIA ROSETO
Codice Fiscale §
Nato a
Residente

DICHIARA

che # seguente curricutum formativo e professionale corrisponde a vero:;

ROSETO, FLavio Maria

italiana

Da dicembre 2013 ad oggi

Comune d Patii {Lg)

Ente Locale

Componente Nucleo di Valutazione
Valulazione dei dirigentiresponsabil

Da dicembre 2013 ad oggi

Comune di Racale (Le)

Ente Locale

Componente Nucleo di Valutazione
Valutazione dai dirigentifresponsabi

Da aprile 2012 ad ogg:

Sanltaservice Asl Brs.rl., piszza i Summa, 72100 Brindisi
Eragazione di servizi di supporio sliz As! di Brindisi
Amministratore Unice

Legale rappresentante & geslione operativa della sccietd

Da novembre 2011 a glugna 2014

Consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o use di atti falsi,
richiamate dall'art, 76 del D.P.R. 445/2000



* Nome ¢ indirizzo del datore di lavore
 » Tipo di azienda o seitore

o Tina di impiego

« Principali mansioni e respensabilita

« Date [da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
+ Tipo di azienda o seitore

+ Tipo di implego

« Principall mansioni & responsabiiit

+Date (da-a)

» Nome e indinizzo del datore di lavoro
= Tipo di azienda o seliore

« Tipo di impisgo

» Pringipafi mansioni & responsadility

+ Date (da - &)

* Nome e indirizza del datore di lavare
+ Tipo di azienda o seffore

* Tipo df impiege

» Principali mansioni e responsabilits

*Dale{da -2}

» Nome e indirizzo del datore 4i lavoro
* Tipo di azienda ¢ seftore

+ Tipo di impiego

+ Principafi mansioni e responsability

 Date {da - 3)

* Nome e indinzzo del datore di favoro
+ Tipo di azienda o seltore

+ Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da - a)

« Nome e indirizzo del datore di lavoro
+ Tipo di azienda o safiore

* Tipo di implego

* Principali mansioni & responsabilita

+*Dale [da-a)

» Nome e indirfzza del datore di lavoro
* Tipo di azienda o satlore

* Tipo di imoiego

* Principali mansioni e responsabilita

+Dale (da-a)

+ Nome 2 indirizzo del datore di favoro
+ Tipo di azienda o settore

+ Tipo di implego

* Principat mansioni e responsabifita

»Date{da-a)

 « Nome & indtrizzo de! datore di lavoro

+ Tipo di aziends o setiors
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ROSETQ, Flavio Maria

Comuna di Maglie, plazza Aldo Moro, 73024 Maglie [Lg)
Ente Locale

Presidente Organismo Indipendente di Vatutazione
Valulazione dei dirigenlifresponsabif

Da otlobre 2011 ad agosto 2012

Comune di Tricase, piazza Pisanell, 73038 Tricase (Le)
Ente Locale

Componente Organismo indipendente di Valutazione
Valulazione del dirigentifesponsabili

[a seftermbre 2011 2 maggio 2012

Consorzic San Raffaele, via ¢i Val Cannulz, 247, 00187 Roma

R.5.A. {Residenza Sanitaria Assistenziate} accredita SSN

Direttore Operativo RSA di Troia {Fg), San Nicandro G. {Fg} ed Andria (Bat)
Gestione aperaliva generaie della struttura

Da marzo 2011 ad oggl

Comune di Ctranto, via Basilica, 73028 Otranio (Le)
Ente locale

Componente Unico Nucleo di Valutazione
Yalutazione dei dirigentifresponsabil

Da luglic 2010 ad agosio 2012

Studio Assosiate Analisi Cliniche Licel O, & Licei L., pizzzetta Be Donne s. n., 73024 Maglie (Le)

Laboratorio analisi cliniche acoreditalo S5
Direttore Amministrativo
Resgonsadiie del Process! Ammipistrativi e def Controlio di Gestione

Da gannaio 2008 a maggic 2010

Perrona Allestimenti s.rl,, via G. Verdi, 102 | - 73048 Neviano (Le)
Produzione e montaggio arred: navai

Direftore Amministrativo

Responsabile def Processi Amministrativ e det Controllo di Gestiona

Da aprite 2007 a marzo 2010

Cemune df Maghe, plazza Aldo Moro, 73024 Magiis (Le)
Ente locale

Componente Nucleo di Valutazione

Valutazicne del dirigentifrasponsabili

Da aprile 2007 & giugno 2009

Lupiae Servizi s.p.a. {Partecipata interamente dal Comune di Leces}, via Glammatieo, 43,1 - 73100 Lecce

Erogazione di servizi da convenzioni con i Comung & Lecce
Presidente del c.d.a,
Legale rappresentate

Ua agoste 2007 a dicembre 2007

Lupige Servizi s.p.a. [Pariecipata interamente dal Comune di Lecoe}, via Giammatteo, 43, | - 73100 Lecce

Erogazione di servizi da convenzioni con H Comune di Lecce
Amministratore Delegato
Gestione operativa generale defla Socista

Da gennalo 2006 & dicembre 2608
ENCO s.p.a., via Torrdeelfi, 37, 1 - 37136 Verona
Produzione di sistemi Informatic per 12 saniia e fa pubbiica amministrazione



* Tipo di impiego
« Principali mansioni ¢ responsabilita

* Date {da - a)

¢ Nome ¢ indirizzo del datore di favarg
« Tipo ¢t azienda o selfore

* Tipo di impiago

* Principali mansioni e responsahilita

+ Date [da - &)

+ Nome e indirizzo del datore di favoro
* Tipo di azienda o sefiore

* Tipo ¢ impiego

» Principali mansioni e rasponsahilita

* Date {da — &)

+ Nome e indirizzo del datore di lavorn
* Tipo di azienda ¢ setiore

« Tipo di impiego

* Principali mansion! & responsabilita

* Date {da ~ 5}

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
+ Tipo di azienda o setiore

= Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

» Date {da - a)

» Nome e indifizze del datore d laverg
* Tipo di aziends ¢ seliore

* Tipo di impiego

= Pringipali mansioni & responsabiiita

+ Dale (da - a}

« Mome e indirizzo det datore d favorg
+ Tipo di azienda o satiore

* Tipo di impiego

* Principalt mansioni e responsabilita

» Date (da—a)

* Nome e indirizzo de! datore di lavaro
= Tipo dfi azienda o sattore

+ Tipo di implego

« Principali mansioni e responsabilita

+Date {da - a)

» Nome e indirizzo ded dalore di lavero
* Tipo di aziendz o seliore

« Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabifit

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+Dale (da - 4)
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ROSETO, Flavio Maria

Area Manager per la Puglia
Espansione del rapporti con | clienti ¢ formitura assisienza gestiongle

Da aprle 2004 3 febbraio 2005

Prontosanita s.c. arl, via Lecce-San Cesario km 2,75, | - 73010 Lequile (Le}
Consorze di aziends e studi sanitert del Salento

Amministratore Delegato

Gestione genarale defla Societa consoriile

Da gennaio 2004 ad oggi

Consulents di Dirazions In proprio

Processi Amminisirativi, Qrganizzativi & Contabll, Controlio 6i Gestione, Sviluppo aziendale, Docenze
Attivit Jibero professionale o Consulente di Direzione

Procassi Amministraiivi, Orgenizzetivi e Contabill, Controllo df Gestiane, Sviluppo aziendsle, Docanze

Da ottabre 1592 ad aggl

Revisore Contabile in proprio

Processt Arninisirativi, Grganizzativi @ Contabili, Controlio di Gestione
Attivita libero professionale di Revisore Contabile

Pracessl Amminislrativi, Orgenizrativi e Contabili, Controllo di Gestione

Da marzo 1997 a dicambre 2002

Casa di cura Gitia di Lecce s.0.. {Gruppo Vila Maria), plazza Trisl, 16, | - 48022 Lugo (Ra) o/o Lecce
Sliuttura ospedaliera privata convenzionala SSN

Direttore Amministrativo e Resp. Controllo di Gestione

Responsabile dei Process! Amminisirativi e del Conbrofio di Gestione

Da gennalo 1997 a gennaio 2002

Dottore Commarcizlista in progrio

Processi Ammiristralivi, Crganizzativi e Contabitt, Sonfrollo of Gestione
Attivita libato professionale di Dottore Commercialisia

Procassi Amministrativi, Organizzalivi e Comabil, Conirolio & Gestione

Da dicambre 1585 a dicembre 1645

Tecnalogie df base sk (Gruppo Trend Sviluppoy, vigle J. F. Kennedy, 83/a, | - 70124 Barl ofo ASL Lerce
Assislenza e consulenza ad aziende ed enti pubblici

Responsabile Controllo di Gestione e Contabiiita

Capo Pregeiio per 'Aziendalizzazions defla ASL di Leces: gestions def personala, dei rapporii con | client;,
deil'assistenza amminisiraliva e gestionale

Da setlembre 1995 a dicembre 1955

Gruppo Villa Maria, piazza Trigl, 18, 1 - 48022 Lugo (Ral
Partecipazione & gestione strutiure sanitarie '

Projectwork

introduzione modeiio di Cartrolio di Gastisne per la strutiure controliate

Dafuglic 1593 a luglio 1594 )

Aeronaulica Militare itafionz - SARAM & Taranio

Difesa

Scttotenente Ufficiale di complements, Comandante di piotone della 3° compagnia
Formaziens delle raciute

10 aprile 2014



* Nome e tipo di istituto di istruzions o
' formazione

+ Principali materie | abilita professionali
oggetlo ceilo studio

» Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione nazionale
{se pertinente)

+ Date (da ~a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazions

+ Frincipati materie / abilita profassionali
oggetto deflo studic

+ Qualifica conseguita

+ Livelto neliz classificazione nazionale
{5& pertinenta)

* Date {da - a)

» Nome e fipo di istitute di istruzions o
fermazione

« Principall materie / abiiita professionali
oggetio deflo studio

« Qualifica consequita

» Livella nefia classificazione nazionale
{se pertineme)

+ Date {da - a)

+ Nome e tipo di istitulo di istruzione o
formazions

» Principafi materie / abiiiia professionali
oggetto dello studio

« Gualifica conseguita

« Livelio nefia classificazione nazionale
(sa pertinente)

+ Date {da - a)

« Nome & tipo di isiituto di istruzione o
{ormaziohe

* Principali materie / abilits professionali
oggetio dello studio

* Quatifica conseguita

 Livelio nelia classificazione nazionaie
{se pertinenta)

*Dale (da-~a)

+ Nome e tipo di istiiuto di istruziong o
formazione

* Principali materie / abiiita professionali
nggetio dello studio

+ Qualifica consequita

+ Livello nella classificazione nazionale
(se pertinente)

*Date (da - a)
+ Nome e fipo di istituto di Istruzione o
formazione

. Principali materie / abllita professionali
oggetto delio studio

Pagina 4 - Curricufum vilae dof
ROSETC, Flavio Maria

Optime srt di Torine

il rapporto dilavero nelle societd partecipate

Da maggio 2013 a aprile 2014
LUMAS, lupizensis mansgement school - Lecce

Eveiuzione sistema sanitaric, Organizzazione e gestione dei servizi saniter, Qualita nelle aziende sanitarte,

Risorse umane, Sistemi di finanzizmento, Programmazione e controfio, Competenze manageriali

Master di li° fiveflo in Management Sanitario (acereditato ASFOR) della durata annuale {durata
complessiva di 1.500 ore}, iniziato if 10.05.2013 e svoito presso LUMAS di Lecce; edizione 2013114

Diploma postdaurea di secondo livelie
24 & 25 seftembire 2013
Paragigma sdl o Torine

La disciplina delie socleta a partecipazione pubblica dopo gl ultimi intervent legistativi e
giurisprudenziali .

08 e 10 maggio 2013
Paradigma sd o Toring

Societd a partecipazione pubblica e societd strumentali

22 aprile 2013
Media Consult

La spesa defia P.A. alfa luce delia spending review e le novita del D.L. anticorruzione

& novembre 2017
IPSOA

H procedimento disciplinare nel Pubblico Impiege (D. Lgs. n. 15012008 cd. “Riforma Brunetia”}

23 & 24 otobre 2042
Paradigma srl di Torfno

Le nuove regole delle societa a parfecipazione pubblica dopo ta spending review

/_
C,\..m.
7’*



» Quatifica consequita
~ Livello nellz classificazione nazionale
(se perfinenie)

+ Dale {da - a)

+ Nome e tipo di ishtuto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilits professionali
oggetlo delio studio

+ Qualifica conseguita

» Livello nefia classificazione nazionale
{ee perinante)

= Date {da - 2)

* Nome & tipo di istitulo & istruzione o
formazione

« Principall materie / abifta professionah
oggetto defio studio

« Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione nazicnale
{se rerlinents)

+ Dale (da - &)

+ Name e fipo d istitvio di istruzione o
formaziona

+ Principali materia { abilita professional;
oggetio delip studic

* Qualifica consegquila

» Livelio nella classificazione nezionale
{se pedinents)

+ Date {da - a)

+ Nome e tipe di istituto di istruzione o
formazione

» Principali materie 7 abilita professionali
oggetto dello studio

* Qualifica consequita

- Livello nelia classificazione nazicnsie
{se perfinenie)

* Dale (da ~a)

« Nome ¢ tipo di islituto di istrazione o
formazions

» Principali materie / abilitd professicnali
oggetio delflo studio

+ Quafifica consequita

* Livetio nella classificazione nazionale
{se pertinente)

*Date{da-a)

+ Nome e tipo di istituto 4i istruzione o
formazione

+ Principali materie / abilitd professionali
cggetio delio studio

+ Qualifica conseguita

« Livelio neita classificazione nazionale

{se pertinente)
« Date {da - a}

Pagina 5 - Curriculum vitag of
ROSETO, Flavio Maria

3 luglio 2042
(GEST srt, arganismo di certificazione

Norma UNIEN ISC 18011:2012 ~ Linee guida per gli audit dei sistemi dj gestione

11 maggio 2012
Assoclazione Nazionale COINAR,, Ebiten, Editalia e Ljas

Preposto alta Sicurezza, art, 37 DuLgs, §1/2008”, attestato corso FAD, codice identificativo
LJ20/E10800

13 marzo 2012
Forum PA 4i Roma

Per una PA di qualiti: ascolto, trasparenza, vaiutazione. Uintegrazione delfa Customer Satisfation
nel cicla delia performance

7 novembre 2011
Ordine dei Dottori Commercialisti e deglt Esperti Contabili di Leccs

La manovra economica-finanaiaria 2011; principaii novita introdotte in ambito tributario

fi. 4 crediti formativi professional

16 & 17 glugno 2011
EIPA (Europsen instituie of Public Administration), Presidenza de! Consiglio dei Ministri ~ Dipartimento per
# coordinamento defie Politiche Comunitarie e Scuola Superiore della Pubblica Amministrazions Locale

Conoscere e gestire le opportunita finanziarie direttamente erogate dalia Commissione Europea
rafforzando le sinergie tra pubblico e privato

24 & 31 maggio 2011
Agenzia di assistenza tecnica agh enti locali - Provingia 6 Lecse

L’adeguamente gestionale alle disposizioni del decreto tegislative 150/2009

11 maggio 2611

7N



» Nomme e tipo df istiuto o istruzione o Agenzia d: assistenza tecnica agli enti locali ~ Provingis o Lecce
' formaziong
* Pringipali materie / abilit professional Tributi locali, module “TOSAR"
oggetio dello siudio
* Qualifica conseguita

* Livelio nella classificazione nazionate
{se pertinente)

*Date (da - a) {16 maggio 2011

+ Nome e tipo di ishituto di istruzione o Agenziz di assislenza tecnica agi entl locali - Provincia di Lecee
farmaziane
+ Principai materie / abilita professionali La gestione dal conterzioss negli enti locali
oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita
* Livello nella classificazione nazionale
{se pertinente)

» Date (da - a) 29 aprile 2011

* Nome e tipo di istituto & isirezione o Agenziz df assistenza tecnica aglt enti focali — Provincia di Lecce
formazione
+ Principali materie / abifita professionali Gestione e recuperc credifi nellz P.A,

oggetio delfe studic

* Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione nazionae
{se pertinenie)

+ Dale (da - a) 28 aprile 2011

+ Nome & #ipo di isfitute di istruzione o Agenzia di assisienza iecnica agit end locall - Provincia di Lacos
formazione
+ Principali materie / abilita professionali It pacchetio sicurezza alla tuce delle modifiche inferverute con il D.L. 187/201 0, convertito con L.

aggetto dello studio 29712010
+ Quafifica conseguita

» Livelio nefla classificazions nazionale
(se perfinents)

*Date ida~g) 21 aprile 2011

+ Nome e tipo di istituio df istruzione o Agenzia of assistenza tecica aghi ent} locafi - Pravincla ¢ Lacce
formazione
* Principali materie / abifita professionai Fpubblici esercizi per ta somministrazione di alimenti e bevande, i pubblici spettacali e le strutture
oggetio dello studio turistico-riceftive

* Qualifica consaguita
+ Livello nella classificazione nazionaie

{s2 pertingnte)
*Date (da - a) 20 e 27 aprile 2071
+ Nome e fipo df istifute di istruzione o Agenzia di assistenza tecnica agh enti focali - Provincia df Lecce
formazione
* Principali materie / abilit professional Tributi locall, modula “ICP

oggetto deifo studio

» Qualifica consequita

* Livello nelfa classificazione nazlonale
{s¢ pertinante)

* Date (da - a) 29 oitabre 2010

+ Nome @ tipo di istituto di istruzione o Ordine del Detiori Commerciaiisti e dagit Esperti Contabili di Legee
formazions
+ Principali materie / abifii2 professionali Le novita fiscall pill significative del periodo
oggetto deflo sudie :
« Quaalifica conseguita . 4 credit formativi professicnai

B Paging 6 - Curriculum vitae di g
ROSEYO, Flayio Maria ' N



* Livelio nella classificazione nazionzle
{s¢ pertinerile)

+ Date {da~a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formaziona

* Principali materie / abilita professional
oggetio deifo studio

+ Qualifica conseguita

* Livello nelle classificazione nazionale
{s& perinente)

+ Date {da - a)

- Mome e lipo di istituto df istruzione 0
formazione

« Principali materie / abilita professionali
oggetio delio studic

+ Qualifica conseguita

« Livello nella dassificazione nazionzle
{se pariinente)

+ Date (da - &)

+ Nome & tipo ¢ istituio df istruzions o
{ormazione

* Principall materis / shilith professionali
ongetto dello studio

« Qualifica conseguita

* Livelio nella classificazione nazionale
{se perinante)

»Dale (da -2}

+ Nome & fipo di istitute di istruziore ¢
formazione

+ Principati materie / abifita professionati
oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

» Livello netla classificazione nazicnale
{se perlinents)

+ Dale (da &)
+ Nore e ipo di istituto di istruzione ¢
formazione

* Principall materie / abilith professionali
oggetio dello studio

+ Qualifica conseguita
+ Livello nelta classificazione nazionale
{se periinente)

» Date (da - a)

« Nome e tipo diistituto di istruzions o
fermazions

» Principali materie / abilita professionali
cggetio dello studio

+ Quaiifica conseguita

+ Livelio nella classificazione nazionale
(e periinenie)

= Date [da~ a}
« Neme e tipo diistituto di islruzione o

Pagina 7 - Curdiculum vitae di
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88 glugno 2010
Agenzia di assistenza tecnica agll ent local - Provindia di Lecce

ltrapporic fra accesso e privacy nella pubblica amministrazione

19 aprile 2510
Agerzia di assistenzz tecnica agl enti jocall ~ Frovincia ¢ Lecce

Come redigere delibere, determine, decreti 2d ordinanze nell'ents locale

Dat 16 & 19 marzo 2010
Agenzia di assistenza tecnica agh end locall - Provingia df Lecce

i procedimento amministrative dopo 1a lsgge di riforma n, 68 del 13 giugno 2009

26 febhralc 2010
Agenzia di assistenza tecnica agli ent iocali - Provincia di Leces

La revisione contabile nefi'ente locale

Cat 05 &l 28 maggio 2008
Agenzia di assistenza tecnica agii enfi locali - Provingia di Lecce

La gestione strategica dei finanziamenti comunitari

02 aprile 2009
Agenzia di assistenza lecniva agh enti locali - Provingia di Lecce

Project financing

(6 febbrain 2009
Ordine dei Dottert Commercizlisti e degi Esparii Contabil di Lecee

o



formazione

+ Principali materie / abilita professionali
oggetto deflo studio

» Quealifica consequita

+ Livello nelta dlassificazione nazionals
{82 periinente)

*Date{da~g)

* Nome & tipo di istituio df istruzione o
formazione

« Principali materie / abilita professionali
oggeito dello studio

* Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione nazionale
{se perfinente)

+Delelda-~a)

* Nome e fipo di istiteto di istruzione o
formazione

+ Principali materie / abiita professionali
oggatio deflo studio

+ Qualifica consequits

« Livelio nella classiicazione nazionale
{se perinents)

« Date (da -~ a)

* Noms e tipo dt istituto di istruzione o
{omazione

+ Principall materie / abilith professionall
oygetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificarione nazionale
(s pertinente)

» Date {da - a)
* Nome e fipo di istiluto di istruzione o
formazone

+ Principali malerie / abiliia professionali
nggette dello studio

+ Qualifica conseguita

» Livelio nefla ¢lassificazione nazionale
(se pertinente)

+ Date {da - a)

+ Nome e {ipo di isiituto di istruzione o
formazione

+ Principali materie / zbilia professionali
ogaetto dello siudio

* Qualifica conseguita

+ Livello nella dassificaziena nazionaie
{se perfinenie)

* Cate (da - a)

* Nome e tipo di istituia di istruzipne o

‘ formazione

* Principali materie / abiiita professionali
oggelto deflo studio
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La manovra fiscale 2009 - Aspetti particolari della disciplina IVA

n. 8 crediti formativi professional

Dal novembre al dicembre 2007

Promem Sud est s.p.a. ¢i Bar; con il patracinio delf Ordine dej Dottori Commercialist di Lecce & delf Ordine
degh Avvocati di Lecce

l risanamento aziendale ~ Aspatti ecenomich, finanziari, guridici ¢ strategici

Dal 31 gennaio 1997 & 75 feblvsio 1997 & dal 30 settarnbre 1997 al 15 otabre 1997
Formez e Ordine del Dottori Commercialist 4 Lecce

Nuavo ordinamento finanziario e contabile degli enti focali

Ottobre 1946
Profingest , scucta per dirigenti ¢’azienda - Bologna

It Budget nella piceola & media impresa

Da settembre 1994 a dicembre 1005
Profingest , scuola per dirigenti o azienda - Boiogna

Strategls, Organizzazione aziendale, Cestione delle risarse urrane, Tecnologie produttive, Logistica,
Sistemi informativi, Markeling, Vendite, Finanza, Amministrazione, Controlio i gesfions

Master in Gestione di Impresa {accreditato ASFOR) della durata di 15 mesi a tempo pleno svolto
presso Profingest di Bologna; edizione 1994/95, 1| Master, essendo accreditato ASFOR, ha previsto
la frequenza obbligatoria, verifiche intermedie di apprendimento ed esame finale di idoneita.

Diploma post-laures

Da settembre 1968 2 novembre 1092

Universita deglt Studi di Lecce

fEconomia aziendate, Economia poiitica, Diritte Commerciale Stienze Bancarie

Laurea in.Scienze Economiche e Bancarie (1101110 e lode)

Diplama di Laurea quadriennale consaguito secondo i ordinamenti didatticl previgenti af D.M. n. 509 dal

03.11.1899 :

Dal 13 a1 29 aprile 1002
Alesec liafia & Federazione interprovinciaie degli ordini dei cottori commercialist di Brindisi, Lecce e

Taranio
i
(M

Procedure amministrative ¢ finanziarie defla gestione aziendale



+ Qualifica conseguita
+ Livello nelia classificazions naziongle
{se perlinente)

*Dale {da-a)

+ Nome e tipo di istifuto di istuzione o
formazione

» Principali materie I abilita professionali
oggetio dello studic

« Qualifica conseguita

« Livelio nella classificazione nazicnale
(se partinente}

CAPACITA E COMPETENZE PERSONALL
Acquisite nel corso della vila o dafia
carrigra ma non Necessaramente
riconoscivte da certificati e diplemi
ufficiall.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

+ Capacita di lstiura
« Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

« Capacita di letiura
» Capacita di scrittura
» Capacita di espressiong orale

* Capacita di lefiura
+ Capacita di scritturs
« Capacila di espressions orale

CAPACITA E COMPETENZE RELAZIONAL!
Vivers e lavorare con alire persons, in
ambiente multiculturale, occupando post!
in cui fa comunicazione & importante e in
sifuazioni in cui 6 essenziale lsvorare In
squadia (ad es. cultura e spori), ecc.,

CAPACITAE COMPETENZE ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
Tavore, in atfivita di volontariate (ad es.
culfura e sport), a case, acc.

CAPACITA £ COMPETENZE TECHICHE

Con computer, atfrezzalure specifiche,
macchingri, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE ARTISTICHE
Musica, scriffura, disegno ece.
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Dal settembre 1983 af luglio 1888
Liceo Ginnasio Statals Francesca Capece - Maglie (Le)

Ragioneria, Economia azlendale, Economiz politica, Diritto Commerciale

Diploma di Maturita tecnica per Ragioniere, Perito commerciale e Programmatore
istruzione secondaria di 2° grade

ITALIAND

FRANCESE
eccelleme
puong
buong

INGLESE
buono

disoralo
discreto

SPAGHOLO
buono
glemsniare
elementare

CAPACITA D LAVORARE IN GRUPPD, ACCRISITA HEL CORSO DELLA FORMAZIONE POST-LAUREA E DURANTE LE MIF
ATTRATA PROFESSICNAL

CAPACITA D) GESTICNE Di FROGETT: € DELLE RELATIVE RISORSE ACQUISITA A COMINCIARE DAL SERVIZIO MILTARE
SVOLTO COME UFFICIALE DELLA AERONAUTICA MILITARE IN QUALITA Dt COMANDANTE Di PLOTONE DELLA SCUOLA
RECLUTE DI TARANTO £ FROSEGUITA NEI RUOLE RICOPERT! NELLE VITA PROFESSIONALE, IN PARTICOLARE RIGURDO
CAVVIAMENTO DEL RARO D'AZIENDA DELA TECNOLOGIE [ BASE E DELUAZIENDA CASA DI CURA CITTA D LECCE

BUONA CONOSCENZA DE SISTER SPERATRA DOS. WiNGOWS, SYSTEM 7 £ AS400, DEI PROGRAMM Ot
VIDEQSCRITTURA, Di GESTIONE DF FOGL ELETTRONICH, PRESENTATION, DATA BASE £ DE! LINGUAGG! BASIC, PASCALE

VisuaL Basic.
[
t ‘j\ '
N

FREDISPOSHIONE PER . DISEGNO ARTISTICO



ALTRE CAPACITA £ COMPETENZE

Competenze non precedenfemeniea
indicats.
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ABILITAZICHE ALLA PROFESSIONE i DOTTORE COMMERCIALISTA (DIPLOMA D ABILITAZIONE RILASCIATO DAL
s TRO GELL'UNIVERSITA £ DELLA RICERCA SCIENTIFICA E TECNOLOGICA 1L 30 tUGLIO 1993)

REVISORE CONTABILE {ISCRITTO NEL REGISTRO DEI REVISORI CONTABILL, A SENSI DELL'ART, 30 DEL DLB.R. 5
MARZO 1998 1. 99, CON PROVVEDIMENTO DEL DIRETTORE GENERALE DEGLI AFFAR! CIVILI ~ MINISTERO DELLA
GiusTza - it DATA 151101999, puBBLICATC It GULR.L - IV SERIE SPECIALE ~ N. 87 DEL 0211171989 coN L
NUMERO PROGRESSIVO 82488)

CONSULENTE YECNICO GUFFICIC DEL GIUDICE PRESSG IL TRIBUNALE DI LECCE

CONSULENTE PRESSO DIVERSE AZIENDE, IN RELAZIONE A PROBLEMATICHE DI PIANIFICAZIONE STRATEGICA,
ORGARIZZAZIONE AZIENDALE, CONTROLLO DI GESTIONE, £0 1N PARTICOLARE PER STRUTTURE SANfTARIE ANGHE IN
RELAZIONE ALLE PROBLEMATICHE ATTINENTI LA DISCIPLINA DELL AUTORIZZATICNE E DELL’ ACCREDITARENTO

ATTIVITA D! MONITORAGEIO, VALUTAZIONE E RENDICONTAZIONE Di PROGETTL:

ATTIVITA D MOMTORAGEID 0 CU1 AL AvIsn 62004 - 0.0, 324105, vOCE D1 COSTO 0.3.4, DEL PIANG FINARZIARIO -
SYOLTA PER IL SEGUENTE CORSO DI FORMAZIONE: "RECEPTIONIST' - TARANTO - CODICE PROGETTC POR04032A
OBFOG1E - 14 66, ORGANIZZATO DA ASSDCIAZIONE FORMAZIONE SALENTO Via OFANTS, 2, 753100 LeCcE.
ATTIVITA DI MONTORAGGIO BI GU AU PERCORS FORMATIVI PER APPRENDISTY Avviso APP2004 - D.D. 642 pe
05/10f2005, VOCE DI £OSTO 0.2, SVOLTA PER 1. SEGUENTE CORGD 0 FURMAZIONE "APSRENDISTA TESSILE
OPERATORE DI PRODUZIONE" - 8EDE 07 RACALE {LE), €OD. PROG. APPG40182, ORGANIZZATO DA ASSOCIAZIONE
FORMAZIONE SaLENTO Via QFanto, 2, 73400 LECCE.

ATTRATA Dt MONITORAGGIO E VALUTAZIONE RELATIVA AL PROGETTG FORMATIVO "OPERATORE INFORMATICO DELLA
GESTIONE AZIENDALE” DI GULALLA CONVERZIONE PROT. 1372/C12 05 030212005, ORGANIZZATO DA ISTITUTO
Proressionals "A, DE PACE” Visur MarcHe, 73100 LECCE.

ATTITA Bt MONITORAGGIO B VALUTAZIONE RELATIVA AL PON 189817 05 1 PO 013 - ANNUALITA 2003 - Mis. 1 A7,
t.3conce 1.3-2002-180 & CUt ALLA CONVENTIONE PROT, 370/C12 peL 1410172004, ORGANIZZATO DA ISTITUTO
FROFESSIONALE "A. DE PACE" VIALE MaRCHE, 73100 LECCE.

ATTIMITA D MONITORAGGIO £ VALUTAZIONE RELATIVA AL PROBETTO FORMATIVO "JO £ GLI ALTR:, IDENTITAE
APPARTEMENZA" ANNG SCOLASTICO 2003/2004, o Gt ALLA CORVENZIONE PROT. M. 12978/C12 el 2011 1/2004,
CRGANIZZATO DA ISTITUTO PROFESSIONALE "A. DE PACE" VIALE MarcHs, 73100 LECCE.

DocenTe £ TESTIMONE DELLE DISCIPLINE Df “MIANAGEMENT”, “CONTROLLO Dt GESTIONE”, “ORGANIZZAZIONE
AZIENDALE” E "PIatiFICAZIONE STRATEGICA” £ “MARKETING” PRESSO VAR! CORSI DI SPECIALIZZAZIONE TRA CUE
DocEnzE D Clt ALINGARICO DEL 05 OTTCBRE 2012, ATTINENTE | MODUL It MODELLO DIPARTIMENTALE" £

UINTEGRAZIONE DEL GOVERNG CLINICC CON 1L GOVERNG ECONOMICD', NEL‘L*AMBETO DEL MASTER IN MANAGEMENT
SARITARIC ORGANIZZATO DA LUMAS, Via LUDCVICs MareMONT! 41, 73100 Lecce

DOCENZE D1 OUl ALLINCARIZE GEL 09 GENNAID 2012, ATTINENTE IL MODULC Tt BUDGET DEL DISTRETTO 300G~

SANITARIQ", NELUAMGBITO DEL MASTER 1N MAMAGEMENT SANITARIO GRGANIZZATO DAL CONSORZG U“i‘!VERQlTAm[O
UnLVERSUS, LUMAS, VIALE JaPiGIA 182, 70126 Bari;

DOCENZE DI Ot ALUWNCARICO DEL 04 MAGGIC 2011, ATTINENTE | MODUL! "l MODELLO DIPARTIMENTALE",
*UINTEGRAZIONE DEL GOVERNO CLINICO CON I GOVERNO ECONCMICC” E LA GESTICNE STRATEGICA DE! SERVIZ

SANITAR", NELLAMBITO DEE MASTER D ILLIVELLO IN MANAGEMENT SANITARIO ORGANIZZATC DAL CONSORZIO
Universrario UnLVERSUS, LuMas, VisLs Japisia 182, 70126 Bar,

DOCENZA Dt CUt ALLINCARICO DEL 25 MaRz0 2011, ATTINENTE | 140010 " QUALITA DE! SERVIZ: ORGANIZZAZIONE,
EROGAZIONE £ PROCESSI PRODUTTRA™ HELL AMBITO DEL PROGETTO “FORMAZIONE POST QUALIFICA ~ AREA It

SPECIALIZZAZIONE”, A.B. 201672011 ~ CLassi 5° TSRIA, 5° TSRIB, 5° TSRIC, 5° TST/A, ORGANIZZATO DA
LP.S.5.EQA o OTRANTD:

Docenza D Gt AL CONTRATTO 05L 10 MARZO 2071, ATTINENTE IL MODULO *IL SISTEMA Di VALUTAZIONE DEI DIRIGENT]
E DEL PERSONALE” MELL'AMBITC DEL MASTER B LIVELLO IV MANAGEMENT SANITARIO GRGANIZZATO DA UNIVERSITA
DEL SALENTO, FACOLTA 0t CIURISPRUSENZA, Via Lt TUR, 73100 Leces;

DOGENZA D CUF AL CONTRATTO BEL 23 FEBRAIC 2011, ATTINENTE 1L MODULO "l SISTEMA DI VALLTAZIONE DEI

DIRIGENT £ DEL PERSCNALE" NELL'AMBITO DEL CORSO T ALTA FORMAZIONE IN MANAGEMENT SANITARIC

ORGANIZZATO DA UNiVERSITA DEL SALENTO, FACOLTA Dt GIURISFRUDENZA, Vi U Tury, 73100 Lecce:

Docsrze 0 Cul AL CONTRATTO DEL 28 SETTEMERE 2010, ATTINENTE 1L MOBULC "LA GESTIONE STRATEGICA DE
SERVIZ! SANITAR NELUAMEITO DEL CORSG D ALTA FORMAZIONE 1 MANAGEMENT SANITARIO ORGANIZZATO DA
UNIVERSITA DEL SALENTQ, FACOLTA D GIURISPRUNENZA, Via L Tur, 73100 Lecee,

EXOUENZA ) CUL AL CONTRATTC DEL 25 GIUGNO 2010, ATTINENTE 1L MODULD "LA GESTIONE STRATEGICA Dit SERVIZ:

SANITARY NELUAMBITO DEL MASTER DI H LIVELLG 11 MANAGEMENT SANITARIQ ORGANIZZATO D4 UMVERS:TA DEL
SaLENTR, FACOLTA DN GIURISPRUDENZA, Yia L TUR, 73100 LECCE:

DOCENZA DI CUL ALLINCARICO DEL 25 FEBBRAID 2008, ATTIRENTE 1t MODULD "LEGISLAZIONE SANITARIA" NELL'AMBITO

-

/”"‘“‘“\\



DEL PROGETTC POR AS. 2006/2009 Corso K. 1 £La5SE 4° BIT “FSPERTO N ORGANIZZAZIONE DEL TURISMO
CULTURALE £ DEI PERCORS! ENOGASTRONOMIC!T ORGAMEZZATO DA ISTHUTC PROFESSIONALE "A. DF Pace™ Vials
MnroaE, 73100 Leces;
DoceszA o1 QU ALENCARIC DEL 27 SETTEMBRE 2007, ATTINENTE IL MOGULO "RAPPORT: TRA AZENDAE P.AY
HELL'AMBITO DEL MIGEM MaSTER 11 "GENERAL MANAGEMENT" QRGBANIZZATO Da LUR Jean Momnet, 8.5, 100 Ku
18, 70010 Crsanassiva (BA),
DoCEnza LEZ0n CORSC "A,B,C" DELLA PUDBLICA AMMIMSTRAZIONE CROARIZZATO NEL 2008 oA ANCREL
{ASSOCIAZIONE NazionaLE CERTIFICATOR! £ REVISOR! Envti Locan) Pucuia, Pzza S.0rowzo, 40 73100 Lecoe,
DOCENZA NELUAMEITC DEL CORSO 13 ALTA FORMAZIONE 18 MANAGEMENT SANITARIC - MARZO 2008 ORGANIZZATS
DA UniveRSITA ot SaLEnTO, DiP. 5100 Gurinicl - CompL. CAMPUS, Via PER MonTeRoN, 73100 LECCE.
DOCENZA PER CORSD DI FORMATIONE "PIANG [ FORMAZIONE PER LE IMPRESE DEL CONSORZTIO CON.SAL. POR
PUGLIA MISURA 3.9 AvSO N, 19/2008 ~ FORMAZIONE CONTIMUA - APPROVAZIONE GRADUATORE Con D0, 1, 484
DEL 3.5.2007 puBBLICATA SUL BURP 4. 73 oEL 17.5.2007: M0D. 3- "L SISTEMA AZIENDALE £ 1L VALORE PER
UAZIENDA", MOD. 4 - "GESTIONE DAZENDA", MCD. B - "ANALISI DEL PROCESSO BECISIONALE":MOD. 6 -"LA GESIONE
OPERATIVA E LA REDDITIVITA GLOBALE”, ORCANIZZATO HEL 2008 Da Consorzio CONLSAL., Via CONCILIAZIONE, 18
73024 Macue (Le).
DOCERZE i "CONTROLLO D1 GESTIONE™ £ "ORGANIZZAZIGNE AZIENTALE” NELL AMBITO DEL MASTER I "MANAGEMENT
SAMITARIC" CROANIZZATE B Vision 2000, wia Do Bosco, 45, 73100, LEcoe A METAPGNTO neL 2007,
Docenza o1 oul AL CONTRATTC DEL 24.06.2008 Avviso 6/2004 - D.D. 528 pec 30/08/2005 - Misura 3.2 A210NE 4)
— PERCORS! FORMATIVI INTEGRAT! i GSBLIGO FORMATIVO -, YOCOE DI C0OSTO A.2 - SVOLTA PER 1L SEGUENTE CORSO D
FORMAZIONE: “TECNICO NAUTICO ADDETTO At SERYIZL DA DIPORTO" — MARCIANG Dt LEUCA [LE) - FER IL MODULE
UFCB 12: MATEMATICA i 848£ - 401 ORE SVOLTE, ORBANIZZATG DA ASSOCIAZIONE FORMAZIONE SALENTO ViA
Oranto, 2, 73400 Lece:s.
DOCENZA DI Gt AL CONTRATTO CEL 12.03.2007 Avviso 612004 - D.D. 526 021 30/08/2005 - Misura 3 2 AZICNE &)
~ PERCORS! FORMATIVI INTEGRAT! I OBBLIGO FORMATIVG ~, VGCE D1 GOSTO A.2 - SVOLTA PER IL SEQUENTS CORSO D
FORMAZIONE: "TECNICO NAUTICO ADDETTO Al SERVIZI DA TIRORTS - MARCIANG Tt LEUCA (LE)} - per 1 MomuLo UFC
TP 3. ECONOM A TURISTICA - 17 ORE, SRGANIZZATC DA ASSQCIAZIONE FORMAZIONE SALENTO Via OFanto, 2, 73100
LEGCE
Docenza Bl Cul AL CONTRATTO DEL 11/12/2008 RELATIVO ALLA "CFFERTA FORMATIVA SPERMENTALE O ISTRUZIONE
£ FORMAZIONE SUPERICRE” - AviS0 OBF/2004 - ASSOLVIMENTO OBBLIGO FORMATIVG® PER 1 SECUENTE CORSG D!
FORMAZIONE: " RECEPTICHIST'; MOTULO UFC TC 4 - ANALIS! £D ORCANIZZAZIONE DELLA STRUTTURA FONDARENTALE
D UNAZIENDA ~ 30 ORE, ORGANIZZATO DA ASSOCIAZIONE FORMAZIONE SALENTO Via QFANTO, 2, 73100 Leccs,
Docenza, neL 2005, ALUINTERNG DEL CORSO DI ALTA FORMAZIONE i “CONTROL MANAGEMENT FER LE AZIENDE
PUBBLICHE £ PRIVATE', CRCAMIZZATO DA ALECOL [ASSOCIAZIONE LAUREATI ECONOMIA LECGE), UniVERSITA D
LECCE, £ DESTINATO A DIRIGENT £ FUNBONAR! PUBSLIC! E PRIVATI,
Docenze, weL 2002 £ 2003, N MATERIA 0L "CONTROLLC Di GESTIONE” & Dt "ORGAMIZZAZIONE AZIENDALE"
NELL'AMBITO DEI CORS! POST-UNIVERSITAR! 11 GESTIONE [/ IMPRESA ORGANIZZAT! DA AFORISMA, SCUCLA D!
FORMAZIONE MANAGERIALE, WiA UneRia, 73100 LeceE.
Docenze, NeL 2003, Al CORS! O SPECIAUZZAZIONE (N CONTROLLG D GESTIONE ED ORGANIZZAZICNE ADIENDALE
ORGANZZAT DA OPERA SACRA FAMIGHIA, Via DE La CoMINA, 25, 33170 PORDSENONE PRESSO FIRA, CENTRO SERVIZI
FORMAZIONE PROFESSIONALE, vis Bozz 15, 70121 Bar,
Dotenza o cul sl cONTRATTO DL 10.08.03 D0CENZE 14 “ORGANIZZAZIONE® 1N ¢0RS0 ™A COME EMPRESA”,
ORGAMZZATO DA SPEGEA — SCU0LA D MANAGEMENT — BaRS.
Docenza oeL 12.08.2002 SUL CONTROLLO D GESTIONE AL DORSO D MANAGEMENT PL.A, ORGAMZZATO DA
Unversima o Leces, D STom GIURIDC.
DOCENZE D “MANAGEMENT SANTARIDT AL CORSD 0 FORMAZIONE FORMATOR! HELL AMBITC DEL PROGETTC VOLET
ORGANIZZATO Darta ONAPLI D PaterMD.
DOCENZE Al CORS! D SPECIALIZZAZIONE POST-DIPLOMA “TECNICO DY SISTEM! PER IL CONTROLLO 0t GESTIONE NEL
SETTORE SANITARIO" ORGANIZEATL, HEL 1986, DA ISTITUTO PROFESSIONALE "A. D PACE" VIALE MarcHE, 73100
LECCE.

PATENTE O PATENTI Automshilistica (pat. B, Nautica par mofor olire le 12 miglia
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PRESIDENTE DEL COLLEGIO SINDACALE DELLA L' ATV-Nicia S.R.L.7 01 CAVALLING {te)

ComMPONENTE DEL COLLEGIO SINDACALE DELLE SOCIETA “To.Ma. §.p.4." 1 MURD {LE}, “ADRIATECA S.P.A." DI
LECCE, “MOLIND DEL SALENTO $.9.A." DI MAGLIE {LE), “TECHOSUOLE S.R.L.” DI CASARAND {Le) e LEDUE
MaRig 8.r.L." D1 LuG0 {Ra)

HGONEITA A RIVESTIRE INCARICO DI DIRETTORE GENERALE DELLE AUSL £ AZENDE OSPEDALERE DELLA REGIONE
Pugiia orcut aLLa D.G.R. w. 453 pEL 31.05.2005 € DeT, DIR. SETT. SANITA N. 453 DEL 06.00,2005.

[DOREITA A RIVESTIRE INCARICO DI DIRETTORE GENERALE DELLE AUSL E AZIENDE OSPEDALIERE DELLA REGIONE
LomBARDtA DI CUI ALLA D.G.R. 1. 9139 0EL 28.05.2002, D.G.R. . 7/21477 nEL 06.05.2005 £ 0.G.R. 1, 811085
DEL46.11.2005.

{DONESTA A RIVESTIRE INCARICO D4 [RETTCRE GENERALE DELLE AUSL £ AZIENDE DSPEOALIERE DELLA REGIONE
TOSCARA Bl CUt AL DECRETO DIRIGENZIALE N. 1866 DEL 19.04.2007 £ DECRETO DIRIGENZALE 8. 3864 DEL
02,08.2007.

IDONEITA A RIVESTIRE INCARICO DI DIRETTORE GENERALE DELLE AUSL £ AZIENDE QSPEDALIERE DELLA REGIONE
SICILIA D CULALL' 8IS0 PUBBLICATO IN G.ULR. L i, 97 DEL 22.92.2006 £ 14 G.ULR.S. N, 58 DEL 22.12.2006.

IDONEITA A RIVESTIRE INCARICC Di DIRETTORE GEHERALE DFLLE AUSL E AZiennE OSPEDALIERE BELLA REGIONE
Umseia picul ALLs DGR N, §0/2009,

IDONEITA A RIVESTIRE INCARICO DI DIRETTORE GENERALE DELLE AUSL E AZIENDE OSPEDALIERE DELLA REGIONE
VERETO DI CUl ALLA DGR N, 45091 DEL 28.12.20087

[DONEFTA A RIVESTIRE INCARICO Df DIRETTORE GENERALE DELL'ARPA DELLA REGIONE PUGLIA DLCU! ALLA D.G.R. N
1419 peL 04.10.2005 £ Det, DR, SETE. EcoLocla v, 40 DEL 26.01.2008.

VINCITORE DI CONCORSO PER INCARICO A TEWMPO DETERMINATG DI ISTRUTTORE ECONOMICO FINANZIARIO, CAT. G,
PRESSO PROVINCIA 13 LECCE, DI CUL ALL'AVVISO EMANATO CON DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE ¥, 2543 DEL
26.07.2005,

VINCITORE Dt GONCORSO PER INCARICO A TERSD DETERMINATO DI COLLABORATORE AMMINISTRATVO
PROFESSIONALE, CAT. D), PRESSO EX AUSL BAI2, 11 CUI ALL’AVVISG PUBBLICATO 1N BURP 1. 41 bEL 30.03.2006.

IDONEITA A RIVESTIRE L'INCARICO A TEMPG [MDETERMINATO DI FUNZIONARIG CONTABILE, CAT, D3, CAPO SERVIZIC DEL
Comune Dl AcauariCA DEL CAPO (LE), (CONCORSQ INDETTO CON DELIBERA 01 G.C. 1. 18 DEL 08.02.2008 E coN
DETERMINA N. 151 DEL 18.02.2008).

IDONEITA A RIVESTIRE INCARICO DI DIRETTORE GENERALE DELLE ASP [AZHNDE PUBBLICHE PER | SERVIZ: ALLA
PERSONA) DELLA REGIGHE PUGLIA DFCUI ALEA DETERMIKAZIONE DIRIG. SETT. SERVIZI SOCIALI &, 304 DEL
15.05.2009.

IDONEITA A RIVESTIRE | INCARICO Dt DIRIGENTE PER L’AREA AMMINISTRATIVA DELLA CONTABILITA £ BILANGIO
DELLISVAP - ISTITUTO PER LA VIGILANZA SULLE ASSICURAZION| PRIVATE E D! INTERESSE COLLETTIVG — DI ROMA
{CONCORSO PURBLICO INDETTO CON DELIBERA O CONSIGLIO DELL’ AUTORITA DEL 30 MARZO 2008).

IDOMEITA A RIVESTIRE INGARICO DI DIRETTORE AMBINISTRATIVO DELE’ ARPA DELLA REGIONE PUGLIA D! CUI AL BANDO
PUBELICATO I¥ BURP . 28 DELL 11 FEBBRAIG 2010,

VINCITORE DI SONCORSO PER INCARICO A TEMPO DETERMINATO DI COLLARORATORE AMMINISTRATIVG
PROFESSIONALE, CAT. D, PRESS0 ASL BAT, Dl CUl AL AVVISO PUBBLICATO N BURP ¥, 197 DEL 18.12.2008.

IDONEIYA A RIVESTIRE L'INCARICO A TEMPO INGETERMINATO Df SPECIALISTA IN ATTVITA ANMINISTRATIVO-CONTABILI,
CAT. D1, DEL COMUNE DI TUGLIE {LE), (CONCORSO IDETTC CON AWVISC BEL 19.10.2010).

IDONEITA A RIVESTIRE L'INCARICO A TEMPO INDETERMINATO DI SPECIALISTA IN ATTIVITA AMBINISTRATIVO-CONTARBIL,
CAT. D1, bEL COMUNE DI GALLIPOLI {LE), (CONCORSO INDETTC CON AvVISO DEL 19.10.2010).
i
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{RETTORE AMMINISTRATIVO DELLEAUSL ¢ Azienpe OsPEDALIERE DELLA
LIADICI ALLA Dete

RMINAZIONE, Din, Urr, Rapp, st N, 17 DEL 20.02,2017,

I softoseritte autorizza jj traflamenta dej tati persana

i ai sensi goj D.Lgs. 196i03

/_//’R’OSETO,,Hav;o Maria
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